
Pirkanmaan hyvinvointialue Ote viranhaltijapäätöksestä 1 (5)
Pelastusjohtaja 23.09.2024 § 30/2024
Palkat ja palkkiot

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 23.09.2024 klo 
14:31. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

27094/2023
Pelastuspalveluiden toimielinten ja ryhmien kokouspalkkiot

Valmistelijan yhteystiedot
Hallintopäällikkö Pirkko Lindström,​ puh. 041 7310440,​ etunimi.sukunimi@pirha.fi

Hyvinvointialuejohtaja on tehnyt 13.12.2023 päätöksen § 129/2023,​ jolla linjataan 
Pirkanmaan hyvinvointialueen muille toimielimille ja ryhmille maksettavien 
palkkioiden perusteet. Muilla toimielimillä ja ryhmillä tarkoitetaan kokoonpanoja,​ 
jotka eivät kuulu Pirkanmaan hyvinvointialueen varsinaiseen demokratiarakenteeseen.

Toimielimille ja työryhmille tehtävistä palkkioista ja muista korvauksista,​ esimerkiksi 
matkakuluista,​ tulee tehdä viranhaltijapäätös,​ josta ilmenee maksettavien korvauksien 
määrät. Hyvinvointialueen haastava taloustilanne huomioiden kokouspalkkioilta ja 
muilta korvauksilta edellytetään kohtuullisuutta. Kokouspalkkioiden kohtuullisena 
tasona pidetään lähtökohtaisesti vaikuttamistoimielimille tehtyjä linjauksia 
(aluehallitus 23.1.2023 § 21).

Tehtäväaluejohtaja määrittää ja tekee päätöksen niistä oman tehtäväalueen 
toimielimistä tai ryhmistä,​ joille voidaan maksaa kokouspalkkioita ja muita korvauksia 
(esim. matkakuluja). Kokouksien matkakulut maksetaan Pirkanmaan 
hyvinvointialueen hallintosäännön liitteen Luottamushenkilöiden palkkiot ja 
korvaukset kohdan § 9 Matkakustannusten korvaukset mukaisesti.

Pelastusjohtaja on tehnyt 15.12.2023 § 45 päätöksen koskien pelastuspalveluiden 
toimielinten kokouspalkkioita. Päätöksessä on linjattu palkkiot maksettavaksi 
sopimuspalokuntien yhteistyöryhmän,​sivutoimisen pelastustoimen henkilöstön 
yhteistoimintaryhmän sekä sopimuspalokuntien ja sivutoimisen henkilöstön 
kehittämisryhmän jäsenille. Lisäksi päätöksessä on linjattu 
palkkiosta yhteistoimintaryhmä-​työsuojelutoimikunnan kokoukseen vapaapäivältään 
osallistuvalle vuorotyötä tekevälle henkilölle.

Em. päätöksen perusteluissa on virheellisesti todettu,​ että kokouspalkkiona on 
maksettu aiemmin Tampereen kaupungin organisaatiossa toimittaessa 70 euroa
/kokous. Kaupungin organisaatiossa toimittaessa kokouspalkkion suuruus on ollut 80 
euroa. 

Vuoden 2024 aikana on sopimuspalokuntien toimielinten osalta tehty muutoksia 
pelastusjohtajan 22.8.2024 § 24 päätöksellä. Toimielimien määrä on vähentynyt 
yhdellä,​ kun sopimuspalokuntien yhteistyöryhmä ja sivutoimisen henkilöstön 
yhteistyöryhmä on yhdistetty yhdeksi. 

Toimikuntien ja ryhmien palkkioiden lisäksi on tarpeen linjata pelastuspalveluiden 
vuorotyötä tekevän henkilöstön osallistumisen korvaamisesta palvelulinjan 
yhteistyötoimielin-​työsuojelutoimikunnan kokouksiin. Em. toimikunnan jäsenyys 
ei kuuluu työntekijän normaaliin työnkuvaan tai virkatehtäviin. Kokouksiin 
osallistuminen on tarpeen korvata henkilön vapaapäivien osalta. 

Yleislinjauksena muutoin työ-​ tai virkasuhteessa Pirkanmaan hyvinvointialueeseen 
olevan jäsenen osalta osallistuminen toimielimeen tai ryhmään katsotaan työajaksi.

mailto:etunimi.sukunimi@pirha.fi


Pirkanmaan hyvinvointialue Ote viranhaltijapäätöksestä 2 (5)
Pelastusjohtaja 23.09.2024 § 30/2024
Palkat ja palkkiot

Asiakirja on sähköisesti allekirjoitettu asianhallintajärjestelmässä. Pirkanmaan hyvinvointialue 23.09.2024 klo 
14:31. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.

 

Päätös
Päätän,​ että  

-​ sopimushenkilöstön yhteistyöryhmän jäsenille (kp 62022) ja 

-​ sopimushenkilöstön kehittämisryhmän (kp 62022) jäsenille,​ jotka eivät ole työ-​ tai 
virkasuhteessa Pirkanmaan hyvinvointialueeseen,​ maksetaan palkkiona 70,​00 euroa
/kokous. 

Palkkio maksetaan myös sivutoimiselle sopimushenkilöstölle. 

Matkakustannukset korvataan Pirkanmaan hyvinvointialueen hallintosäännön liitteen 
Luottamushenkilöiden palkkiot ja korvaukset kohdan § 9 Matkakustannusten 
korvaukset mukaisesti,​ mikäli kokousmatkoilla ei ole ollut mahdollisuutta käyttää 
pelastuslaitoksen tai vpk:n autoa.

Lisäksi päätän,​ että hyvinvointialueen pelastuspalveluiden yhteistoimintaryhmä-​ 
työsuojelutoimikunnan kokoukseen vapaapäivältään osallistuvalle vuorotyötä 
tekevälle henkilölle maksetaan korvaus osallistumisesta kokouksen keston mukaan 
yksinkertaisena tuntipalkkana. Vuosilomapäivältä osallistuttaessa korvausta ei 
makseta.

Tämän päätöksen mukaiset palkkiot maksetaan 1.7.2024 lukien ja tämä päätös korvaa 
pelastusjohtajan 15.12.2024 § 45 tekemän päätöksen. 

Palkkiot maksetaan puolivuosittain jälkikäteen. 

Päätöksen peruste
Hallintosääntö 22 §

Hyvinvointialuejohtajan päätös 129 §/202

Tiedoksi
Saija Micklin,​ Johanna Saalasti,​ Kari Alanko,​ Mika Salmela,​ Jutta Heikkilä,​ 
henkilöstösihteerit,​ Pirkko Lindström,​ Sanna Hoppu,​ Teemu-​Taavetti Toivonen

Allekirjoitus

Mika Kontio,​ pelastusjohtaja

Viranhaltijapäätöksen nähtävänäolo
Nähtävillä Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivulla pirha.cloudnc.fi 24.9.2024

Otteen oikeaksi todistaa

Tampere
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24.09.2024

Johanna Saalasti

Tiedoksianto asianosaiselle
Päätös on lähetetty sähköpostitse 24.9.2024
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Oikaisuvaatimus
§ 30/2024

Oikaisuvaatimusohje
Päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen Pirkanmaan 
hyvinvointialueen aluehallitukselle.

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ 
velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
hyvinvointialueen jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

Hyvinvointialueiden yhteistoiminnassa järjestettyjä tehtäviä koskevasta päätöksestä 
oikaisuvaatimuksen saa tehdä myös yhteistoimintaan osallinen hyvinvointialue ja sen 
jäsen (Laki hyvinvointialueesta 142 §).

 

Oikaisuvaatimus tehdään Pirkanmaan hyvinvointialueen aluehallitukselle. 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pirkanmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
viimeistään oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä.

Pirkanmaan hyvinvointialue,​ kirjaamo
Postiosoite: PL 272,​ 33101 Tampere
Käyntiosoite: G-​rakennus,​ Nivelkatu 5,​ 1. krs,​ kirjaamo
Sähköpostiosoite: kirjaamo@pirha.fi

Huom. Sähköpostitse ei suositella lähetettävän henkilötietoja tai salassapidettäviä 
tietoja sisältäviä viestejä.

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin kello 9.00–14.30.

Oikaisuvaatimuksen voi tehdä myös hyvinvointialueen sähköisessä asioinnissa:
 (Asioi hallinnon kanssa).asiointi.pirha.fi

 

Oikaisuvaatimus

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen 
oikaisuvaatimusajan päättymistä.

 

Oikaisuvaatimusaika   

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  Asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä,​ kolmen päivän kuluttua sähköpostin lähettämisestä 
tai saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen 
merkittynä aikana.

https://asiointi.pirha.fi/
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Tiedoksiantopäivää tai sitä päivää,​ jona päätös on asetettu nähtäväksi,​ ei lueta 
määräaikaan. Jos määräajan viimeinen päivä on pyhäpäivä tai muu sellainen päivä,​ 
jona virastot ovat suljettuna,​ valitusasiakirjat saa toimittaa ensimmäisenä arkipäivänä 
sen jälkeen.
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